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ASSOCIATION “LES AGROS DE MIDI-PYRENEES”

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 24 MARS 2018
COMPTE-RENDU
Régulièrement convoqués, les adhérents de l’association “Les Agros de Midi-Pyrénées ” se sont réunis en assemblée générale ordinaire le 24 mars 2018 à 9h30, à l’ENSAT, Avenue de l'Agrobiopole, 31320 Auzeville-Tolosane.
Présents 28 adhérents : cf. feuille de présence jointe.

Ont donné pouvoir 4 adhérents : cf. liste de répartition des pouvoirs jointe.

Soit 32 membres actifs présents ou représentés sur un total de 265 membres actifs à jour de leur cotisation (un peu plus de 12 % des membres actifs). Les statuts ne fixent pas de quorum pour l’assemblée générale ordinaire, elle peut donc valablement délibérer.

Président de l’assemblée générale : Michel Morel, président de l’association.

Secrétaire de séance : Edouard Barkhausen.

Le président ouvre la séance et remercie les participants, puis il engage la réunion sur les différents points de l’ordre du jour.

1) Rapport d’activité 2017
Michel Morel présente le rapport d’activité 2017 ; il était joint à la convocation à l’assemblée générale.

1.1) Bilan de l’année écoulée
Sur le plan associatif

· L’assemblée générale ordinaire s’est réunie le 18 mars 2017. 30 adhérents étaient présents ou représentés. Le conseil d’administration issu de l’assemblée générale a tenu 5 réunions (21 mars, 15 juin, 11 septembre, 13 novembre 2017, 31 janvier 2018). Lors de sa réunion du 21 mars, le conseil d’administration a réélu le bureau sortant présidé par Michel Morel, assisté de Corinne Caesemaecker, vice-présidente, Alice Hua, secrétaire et Bertrand Haquin, trésorier.
· Le président a régulièrement participé aux réunions du Coder d’Uniagro (13 janvier, 7 décembre). La vice-présidente a participé à l’université d’automne le 29 et à l’AG Uniagro le 30 septembre. Principales décisions :

· Poursuite de l’initiative prise à la rentrée 2014 : une rencontre commune à tous les groupes régionaux destinée en particulier aux jeunes diplômés en recherche (ou non) d’emploi. Nous avons à nouveau relayé cette initiative en 2017 à Toulouse le 28 septembre (initiation à la biérologie, 18 participants).

· Le départ de Montpellier SupAgro de la fédération Uniagro. Notre groupe régional perd ainsi 250 ingénieurs sur 2000 (13%). Les anciens de Montpellier qui veulent rester dans Uniagro doivent désormais adhérer à la nouvelle association Réso’Agros. Par ailleurs, nous saluons l’entrée d’AgroSup Dijon Alumni dans la fédération. 

· L’entrée d’Uniagro dans l’ère numérique. Exemple : la nouvelle appli « Les Agros ».
· Le renforcement de la visibilité et de la participation de la génération des Millenials.
· L’animation de la communauté de bénévoles.
· L’association a participé activement aux actions d’IESF Occitanie-Toulouse (ex-Urismip) par l’implication de ses deux administratrices Roselyne Feyt et Clotilde Fressinet, et de plusieurs autres Agros (cf. La Lettre n° 12).

Pour s’informer
Le site www.midi-pyrenees.uniagro.fr Le groupe régional dispose depuis novembre 2014 d’un site internet propre, vivant, clair et facile à utiliser. Tous nos événements y sont annoncés dès leur date connue. N’hésitez pas à vous connecter, parlez-en autour de vous pour que cet espace devienne un véritable lieu d’échange et fasse vivre notre association.

La nouvelle appli « Les Agros ».
L’accueil des nouveaux arrivants. Depuis la mise en service du nouveau site internet, l’envoi d’un message d’accueil est devenu mensuel et automatique.

La lettre des Agros de Midi-Pyrénées visant à renforcer la visibilité de notre groupe régional et les liens entre tous les Agros de la région a poursuivi sa parution. Le numéro 13 est sorti en janvier 2018.

A partir du 1er trimestre 2018, Agromag (Uniagro) et Symbiose (AgroParisTech Alumni) fusionnent en une seule revue Ambition Agros.
Un nouveau groupe en 2018
Après le bon départ du groupe Agro au Féminin en Midi-Pyrénées en 2016, un groupe Agro-Entrepreneurs en Midi-Pyrénées va voir le jour en 2018 à l’initiative d’Edouard Barkhausen et Sandrine Dauphin.

Au service de l’emploi

Le groupe emploi des Agros de Midi-Pyrénées est constitué de 4 bénévoles :

	Claire Romanens
	Florence Noyrigat
	Corinne Caesemaecker
	Sandrine Dauphin

	claire.romanens@wanadoo.fr
	fnoyrigat@orange.fr
	corinne.caesemaecker@neuf.fr
	sdaufin@club-internet.fr


Ce groupe est le relais en Midi-Pyrénées d'Amanda Ramirez et de Clarisse Nunez, en charge d'Uniagro Carrières. Son action, adressée aux Agros en activité et en recherche d'emploi, est menée en partenariat avec l'ENSAT, grâce au dynamisme de Jacques Abadie, docteur en sociologie et enseignant chercheur retraité à l'ENSAT. Les maîtres-mots sont : support, échange et bienveillance.

Les actions qui peuvent vous intéresser dans le cadre de votre gestion de carrière :

· Les réunions du CREAT (Cercle de Recherche d’Emploi des Agros de Toulouse). Jacques Abadie (abadie@ensat.fr) réalise des réunions, annoncées sur le site internet de notre groupe régional, en petit groupe de partage d'expérience pour ceux qui sont en recherche d'emploi, tous les mois à l'ENSAT : échange de méthodes, retours d'expérience, soutien dans la recherche. Il envoie également les offres d'emploi aux membres du groupe.
· Notre participation, comme tous les ans, au Forum carrières de l’ENSAT le 24 novembre sur un stand commun fédération Uniagro/Groupe régional Midi-Pyrénées/association Les AgrosToulousains.
· La possibilité pour chacun d'avoir un entretien de carrière avec Amanda Ramirez.

· Les ateliers coaching sont organisés sur des thèmes qui nous intéressent tous dans notre vie professionnelle avec intervention d'un expert externe et échanges. Deux ateliers ont été organisés en 2017 : le 30 juin, Mieux utiliser les réseaux sociaux animé par Nora Sebaa et le 19 octobre Optimiser sa communication, être assertif et congruent, animé par Florence Fargier. Les deux ont été très apprécié par leurs 7 participants.
· Le manque de disponibilité de nos bénévoles a limité nos actions en 2017, en particulier nous n’avons pu organiser de soirées "Amène ton CV". Nous lançons un appel aux bénévoles pour nous aider à relancer ces actions essentielles !
Des événements délocalisés dans les départements

C’était notre priorité des années 2014 et 2015. Nous n’avons malheureusement pas pu poursuivre en 2017 par manque de bénévoles.

Les soirées Agro au Féminin se sont poursuivies en 2017, le 27 mars, sur le thème « Evolution de carrière » et le 20 novembre sur le thème « Le management au féminin ». 45 participantes se sont retrouvées, confirmant le succès de cette initiative visant à faciliter les échanges entre hommes et femmes et à diffuser des méthodes, outils et idées pour favoriser la promotion des femmes diplômées de l’Agro dans le monde professionnel, l’entreprenariat et les équipes dirigeantes.
Les « apér’Agros » toulousains. Le succès de ces rencontres informelles dans un cadre convivial ne s’est pas démenti. Trois afterworks ont été organisés tout au long de l’année : le 20 janvier (galette des Rois à l’ENSAT), le 28 septembre (rencontre de rentrée à Toulouse) et le 16 décembre en partenariat avec l’AMOMA 31 dans le cadre du REGAL. Ils ont attiré au total 99 participants.
Soirée-débat le 6 juin sur le thème « Agriculture, environnement et alimentation » animé par Michel Duru. 22 participants sur ce sujet « sociétal » en pleine actualité.
Visites techniques. Nous n’avons pas pu en organiser en 2017 par manque de bénévoles.

Sorties amicales et familiales

· Le samedi à la campagne prévu en Ariège le 10 juin a dû être annulé par manque d’inscriptions. 
· Le 1er octobre, la traditionnelle sortie commune des groupes Midi-Pyrénées et Languedoc-Roussillon  « Aux sources du canal du Midi » a, en revanche, été un succès avec 28 participants.
Le forum des métiers Agro. Organisé le 23 novembre au lycée Fermat, son intention était de faire connaître aux professeurs de prépas BCPST des lycées toulousains la diversité des métiers auxquels conduisent les écoles d’agronomie. 50 professeurs sont venus rencontrer 11 diplômés qui ont présenté leur métier actuel, leur cursus de formation, leur parcours professionnel et les perspectives d’emplois dans leur domaine.
1.2) Perspectives pour 2018 et au-delà
1.2.1 Nos projets pour 2018
· Notre priorité : le lancement du groupe Agro-Entrepreneur en Midi-Pyrénées animé par Edouard Barkhausen et Sandrine Dauphin.

· La poursuite du groupe Agro au Féminin Midi-Pyrénées. Deux rencontres sont programmées en juin et novembre.

· Ateliers coaching à l’ENSAT. Deux ateliers sont programmés : le 11 avril « Clarifier son projet professionnel, oser changer de poste » animé par Rémi Le Bouteiller et le 19 juin « Animer une équipe de travail sans stress en utilisant l’intelligence collective » animé par Florence Fargier.

· Renforcement de notre participation à l’IESF Occitanie-Toulouse avec bénéfices réciproques.

· Renforcement des rencontres interrégionales avec nos collègues et amis de Languedoc-Roussillon, Limousin et Aquitaine.

· Poursuite des rencontres de rentrée à Toulouse et dans une ou deux autres villes.
· Poursuite des afterworks toulousains : après la galette des Rois le 19 janvier à l’ENSAT, un afterwork d’été au Jardin Raymond VI et une rencontre amicale en partenariat avec l’AMOMA au REGAL en décembre.

· Visites techniques. La carrière de talc de Luzenac en juin et une entreprise horticole en novembre.
· Une ou deux rencontres délocalisées dans les départements si nous trouvons des bénévoles organisateurs.
· Le samedi à la campagne en juin est abandonné. Cette période se révèle peu favorable.
· Sortie commune Midi-Pyrénées/Languedoc-Roussillon sur le thème « Autour de l’étang de Thau » le 7 octobre.
· Appel aux bénévoles.
· Et au-delà…
 ?
1.2.2 Prochains rendez-vous

· Atelier-coaching « Clarifier son projet professionnel, oser changer de poste » le 11  avril.

· Atelier-coaching « Animer une équipe de travail sans stress en utilisant l’intelligence collective » le 19 juin.

· Première rencontre du groupe Agro-Entrepreneurs en avril-mai.

· Visite technique de la mine de talc de Luzenac le 15 juin.

· Apér’Agro d’été au Jardin Raymond VI vers la fin du mois de juillet.

· Rencontre de rentrée commune à tous les groupes régionaux pour l’accueil des nouveaux arrivants et l’emploi à Toulouse et dans une ou deux autres villes si l’on trouve des bénévoles organisateurs.
· Sortie commune avec le GR Languedoc-Roussillon le 7 octobre sur le thème « De l’étang de Thau à Pézenas ».

· Visite technique d’une entreprise horticole en région toulousaine en novembre.

· Des Apér’Agros (afterworks) dans les départements si l’on trouve des bénévoles organisateurs.
· Rencontre au Regal en décembre.

Le président ouvre la discussion sur le rapport d’activité.

Jean Verdier pose la première question en s’interrogeant sur les raisons de Montpellier SupAgro Alumni pour quitter la fédération Uniagro. Claire Romanens lui répond que la politique de Montpellier SupAgro Alumni est de se recentrer sur les universités et grandes écoles de Montpellier, estimant que la visibilité internationale de Montpellier SupAgro sera meilleure au sein d’un ensemble montpelliérain d’universités et de grandes écoles que dilué dans la structure nationale Uniagro. Le président ajoute que n’étant pas de Montpellier, il ne connaît pas toutes les données du problème, mais il pense que les questions financières ont également joué, les finances de Montpellier SupAgro Alumni étant, semble-t-il, fragilisées par la mise en place de la cotiz’avie.
Roselyne Feyt demande si le groupe régional peut s’associer à la Semaine de la Science. Jean-Paul Chagnoleau ajoute qu’il serait intéressant de se greffer sur la Semaine du développement durable (fin avril). Sandrine Dauphin suggère de participer aux 48 heures de l’agriculture urbaine qui se dérouleront du 20 au 22 avril dans 15 villes françaises dont Toulouse. Le président répond que le groupe régional assurera la publicité de ces événements qui concernent évidemment les Agros mais que nos moyens humains ne nous permettent pas de participer activement à tout.
Claire Romanens suggère d’associer l’ENSFEA (nouveau nom de l’ENFA) au forum des Métiers de Fermat pour intégrer les professeurs de lycées agricoles au mouvement engagé envers ceux de l’Education Nationale. Le président souligne que l’organisation du forum du 23 novembre 2017 était déjà assez lourde puisqu’elle associait le lycée Fermat, le Rectorat, l’IESF Occitanie-Toulouse et notre groupe régional. Cependant, il reconnaît l’intérêt d’associer l’enseignement agricole à l’occasion d’une nouvelle édition qui, pour l’instant, n’est pas programmée.
Aucune autre question n’étant posée, le président met aux voix l’approbation du rapport d’activité 2017. Contre 0 voix, abstention 0. Le rapport d’activité est approuvé à l’unanimité.

2) Rapport financier

Le trésorier Bertrand Haquin commente le compte de résultat 2017 et le bilan au 31/12/2017 annexés au présent compte-rendu.

COMPTE DE RESULTAT

· La contribution UniAgro, versée aux groupes régionaux actifs dans l’année en cours est revue comme suit:

- montant de 5 euros/cotisant
- versée en une seule fois
- avec un plafond maximum : 6000 euros

- suppression du plafond de 200 euros par départements (un complément est effectué pour les groupes actifs fortement impactés : Auvergne et Basse-Normandie).

En 2017, le nombre de cotisants en Midi-Pyrénées est de 265. Ce nombre est stable (262 en 2016) après un maximum de 312 en 2010 puis à nouveau en 2015.

2010 : 312

2011 : 277

2012 : 298

2013 : 262

2014 : 256

2015 : 312

2016 : 262

2017 : 265

Le montant de la contribution Uniagro s’élève donc à 1325,00 € soit +15,00 € par rapport à 2016.

Il est important de continuer à appeler les non cotisants à adhérer à l’association des anciens des écoles. (cf. document « Comment expliquer les cotisations sur le terrain »)

· Les participants aux sorties et autres  manifestations organisées en 2017 ont versé 2035,00 €.

· Le montant perçu par le groupe Midi-Pyrénées de la quote-part du résultat financier de la SCI de la Maison Internationale des Agronomes correspond au résultat financier 2016. L’assemblée générale de la SCI MIA ne s’étant tenue que le 3 mai 2017, la quote-part du groupe Midi-Pyrénées est inscrite sur l’exercice 2017. Elle s’élève à 182,00 €. Nous aurons le même décalage pour le résultat financier 2017. 

· La rémunération des parts sociales du Crédit Agricole détenues par le groupe est de 97,49 € pour l’année 2016, versé en 2017.

· Le produit financier du placement de la trésorerie sur un compte sur livret A : 21,05 €.

Dépenses

· En 2017, il n’y a pas de frais de papeterie mais 14,60 € de frais d’affranchissement.

· Les frais engagés pour les manifestations organisées par le groupe : coût des visites guidées et des repas, ainsi que les remboursements aux inscrits aux événements qui ont payé d’avance mais ont rencontré un empêchement de dernière minute. Les frais de manifestations sont en principe couverts par les participations mentionnées aux recettes. Cependant en 2017, le total des frais engagés s’élève à 3786,52 €, de sorte que le bilan financier des manifestations est négatif de 1866,92 €. Il est à rappeler que certains événements ont été organisés sans demander de participation aux participants (Galette des rois, Apéro SISQA). L’année 2017 a été marquée en outre par une dépense élevée pour le traiteur de l’AG suite à l’annulation du premier traiteur et au choix d’un autre prestataire au dernier moment ne permettant pas de négocier le prix. 

· Déplacements, Missions et réceptions : pas de frais cette année.

· Cotisation annuelle à l’URISMIP (1€/adhérent en moyenne sur 3 ans): Elle s’élève à 300,00 € comme négocié en 2015 pour 3 ans. Pour rappel, en 2015 nous avions payé 304,00 €.

· Nous avons donc un résultat négatif de 577,03 €. La contribution UniAgro n’est cette année pas suffisante pour combler le déficit lié aux manifestations.

BILAN

Actif

· Immobilisations financières : le groupe régional UNIA  et donc maintenant UniAgro détient 13 parts de la SCI de la Maison Internationale des Agros (rue de la Boétie à Paris) acquises en 1975 pour un coût unitaire de 250 F ; au bilan, elles sont valorisées à ce coût d’achat (495,46 €).

· Le groupe détient 4 333 parts sociales du Crédit Agricole pour une valeur de 6 499,50 € qui sont rémunérées à un taux fixé lors de l’assemblée générale de la caisse tenue le 8 mars 2017 : 1,50 % est le taux de rémunération décidé pour 2016 et versé et comptabilisé dans l’exercice 2017.

· Banque : sont indiqués les soldes des comptes au Crédit Agricole à la date du 31 décembre 2017 prenant en compte des entrées et sorties attachées au compte de résultat 2016.

Passif 

Le passif est constitué du capital (fonds associatif et réserves 11411,07 €) ainsi que du résultat de l’exercice 2017 (-577,03 €) qui vient en réduction de ce compte associatif.

Le total des réserves s’élève à 10834,04 €.

Le président ajoute que le résultat négatif de l’année 2017 n’est pas inquiétant car il fait suite à plusieurs années excédentaires. Il faudra néanmoins être vigilant en 2018. 

Aucune question n’étant posée, il met aux voix l’approbation du rapport financier 2017. Contre 0 voix, abstention 0. Le rapport financier est approuvé à l’unanimité.

3) Renouvellement du conseil d’administration

Les statuts prévoient que l’association est administrée par un CA qui comprend entre 5 et 30 membres. Les membres du CA sont élus pour trois ans. Le CA est renouvelable par tiers chaque année, le premier et le second tiers étant déterminés par tirage au sort après la première élection constitutive (en 2007). Le dernier tiers résultant du tirage au sort a été renouvelé en 2010. Désormais, les administrateurs sont simplement renouvelés au terme de leur mandat de trois ans.

Les administrateurs dont le mandat arrive à expiration cette année sont :

Corinne Caesemaecker
Henri Feyt
Clotilde Fressinet
Michel Herbach
Claire Romanens.

Deux sortants seulement ont fait connaître au président avant la séance leur intention de se représenter : Corinne Caesemaecker et Claire Romanens. Les trois autres sortants ont fait savoir qu’ils ne se représentent pas. En outre, Sandrine Lebois, dont le mandat est en cours, a présenté sa démission au président. Trois adhérents non sortants ont présenté leur candidature avant l’AG : Camille Lenoir (AgroParisTech 2009), Grégoire Marandel (Rennes 2002) et Lucie Viou (AgroParisTech 2005). Il est fait appel à de nouvelles candidatures de membres présents en séance, aucun nouveau candidat ne se présente.
Le président demande aux nouveaux candidats de présenter rapidement leur parcours puis propose à l’assistance de leur poser les questions qu’ils souhaitent.
Aucune question n’étant posée, le président met aux voix la réélection des 2 administrateurs sortants et l’élection des 3 nouveaux candidats. Aucun participant ne demandant un vote à bulletins secrets, le vote à lieu à main levée. 

Contre 0 voix, abstention 0. L’élection est votée à l’unanimité.

Le CA est donc désormais composé de 17 membres : AZMY Yasmina – Montpellier 2008, BARKHAUSEN Edouard – Toulouse 2008, CAESEMAECKER Corinne - Rennes 1989, CRICHAN Harmony – Toulouse 2013, DAUPHIN Sandrine – Toulouse 1998, GUITARD Christian – Toulouse 1966, HAQUIN Bertrand – Nancy 2008, HUA Alice – Montpellier 2007, LENOIR Camille – AgroParisTech 2009, LENORMAND Pauline – Toulouse 2003, MARANDEL Grégoire – Rennes 2002, MOREL Michel – Paris 1969, NOYRIGAT Florence – Toulouse 1985, ROMANENS Claire -  Montpellier 1981, ROUSSOT Odile – Rennes 1996, VINCENT Marie – Toulouse 1998, VIOU Lucie - AgroParisTech 2005.
Le prochain Conseil d’administration aura lieu le 3 avril à 18h30 à l’Ensat.
5) Questions diverses
Le président demande à l’assistance les autres questions que les participants souhaitent aborder.

Paul Cordier demande des éclaircissements sur la rencontre des promos en 8 de l’Ensat qui doit avoir lieu en septembre. Edouard Barkhausen lui répond que ces rencontres, LES DECENNALES des Agros Toulousains, devenues traditionnelles, seront organisées comme les dernières années le 3ème week-end du mois de septembre.

Aucune autre question n’étant posée, le président clôt la partie statutaire de l’assemblée générale à 11h15.

Le président de l’association





Le secrétaire de séance

Michel Morel







Edouard Barkhausen
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Frais de fonctionnement

3 786,52 

Contribution Uniagro au 

fonctionnement

1 325,00 

Evénements exceptionnels(1)

260,00 

Contribution Uniagro aux 

événements exceptionnels(1)

130,00 

Autres événements

300,00 

Contribution des participants aux 

événements

2 035,00 

Frais financiersProduits financiers

279,49 

Autres dépenses (préciser)Autres recettes (préciser)

Total charges4 346,52 Total produits3 769,49 

Résultat de l'exercice 

(excédent ou déficit)

-577,03 

ChargesProduits
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ACTIF IMMOBILISEFONDS PROPRES

Immobilisations corporellesFonds associatif et réserves

11 411,07 

Immobiliations financières 

(parts sociales SCI, banque, 

prêts…)

6 994,96 

Résultat de l'exercice (à reporter 

du compte de résultats)

-577,03 

Autres immobilisations 

(préciser)

Autres fonds propres (préciser)

Total actif immobilisé

6 994,96 

Total fonds propres

10 834,04 

ACTIF CIRCULANTDETTES

Compte sur livret

2 784,30 

Dettes banque à long terme

Compte de dépôt

1 054,78 

Dettes banque à court terme

Autres créances (préciser)Autres dettes (préciser)

Total actif circulant

3 839,08 

Total dettes

0,00 

Total actif10 834,04 Total passif10 834,04 

ActifPassif
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				Liste des activités organisées par le GR

				Date		Lieu		Thème de l'activité		Description succincte		Nombre de participants		Profil des participants,
impression, commentaires,
couverture médiatique (laquelle ?)

				Compte de résultats année 2017

				Charges				Produits

				Frais de fonctionnement		3,786.52		Contribution Uniagro au fonctionnement		1,325.00

						260.00				130.00

				Autres événements		300.00		Contribution des participants aux événements		2,035.00

				Frais financiers				Produits financiers		279.49

				Autres dépenses (préciser)				Autres recettes (préciser)

				Total charges		4,346.52		Total produits		3,769.49

								Résultat de l'exercice (excédent ou déficit)		-577.03

				(1) Evénements d'envergure extra-régionale ou exceptionnelle comportant des actions de communication ayant pour objectif d'augmenter le nombre de cotisants.

				Bilan au 31 décembre 2017

				Actif				Passif

				ACTIF IMMOBILISE				FONDS PROPRES

				Immobilisations corporelles				Fonds associatif et réserves		11,411.07

				Immobiliations financières (parts sociales SCI, banque, prêts…)		6,994.96		Résultat de l'exercice (à reporter du compte de résultats)		-577.03

				Autres immobilisations (préciser)				Autres fonds propres (préciser)

				Total actif immobilisé		6,994.96		Total fonds propres		10,834.04

				ACTIF CIRCULANT				DETTES

				Compte sur livret		2,784.30		Dettes banque à long terme

				Compte de dépôt		1,054.78		Dettes banque à court terme

				Autres créances (préciser)				Autres dettes (préciser)

				Total actif circulant		3,839.08		Total dettes		0.00

				Total actif		10,834.04		Total passif		10,834.04
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