
1. Se poser 7 questions initiales et incontournables: 
Pourquoi ? Quoi ? Où ? Qui ? Quand ? Combien ? Comment ? 
 

2. Définir la priorité entre qualité, coût ou délai 
 

3. Evaluer les risques pour les maîtriser 
 

4. Préparer la conduite du changement dès le début du projet 
 

5. Définir les critères de succès du projet 
 

6. Organiser soigneusement les instances du projet 
 

7. S’organiser pour prendre les décisions 
(de préférence avec la méthode DECID’ ALIGN* !) 
 

8. Adapter le niveau de gestion à la complexité du projet 
 

9. Préparer la phase suivante pendant la phase en cours 
 

10. Préparer avec soin la vie du nouvel « objet » créé grâce au projet 
 

11. Prendre le temps et avoir le courage de réaliser un retour d’expérience 
 

12. Fêter la fin du projet ! 
* Marque déposée 

12 clés de succès pour vos projets : 
LA CHECK-LIST PROJECT’ ALIGN* 
 
 


